FORMULARIO "INDICADORES"

Estos indicadores podran ser utilizados en la evaluacion ex — post de su proyecto.

Es obligatorio definir 5 indicadores apropiados para el proyecto. Dos de los indicadores son obligatorios: “Horas de uso anual institucional /
Capacidad de horas anual de uso de equipo” y “Horas de uso anual a otras Instituciones / Capacidad de horas anual de uso de equipo”.
Los tres restantes podran desarrollarse en los siguientes indicadores: Publicaciones, Formacion de Recursos Humanos, Colaboraciones

Nacionales, Colaboraciones Internacionales, Lineas de Investigacion Derivadas.
***Es de exclusiva responsabilidad del(de la) postulante el llenado de las celdas, asi como de adjuntar el archivo en la Plataforma de Postulacion
donde sea solicitado. Toda la informacion sera considerada en su evaluacion.

D ADOR OB ATORIO dicador Obligatorio
O BR D ADOR ora de O a a oNna apa dad de ora a al de O de eq oo
1.2 |Descripcion del indicador DRX horas uso inter-institucional
1.3 |Linea base Dos primeros afios de marcha blanca equipo de DRX
14 M L Usar el equipo al menos el 80% del 60% asignado (total hora/afio de capcidad: 2000h/afio), al
d eta u objetivo -
tercer afio puede llegar a un uso sobre 2000h/anuales.
1.5 |Intervalo de tiempo que mide |2 afos
1.6 |Medio de verificacion Bitacora de uso equipo, manual de procedimiento de uso, plataforma con planificacion horaria
Primer afio de adaptacion de los técnicos al equipo, autonomia de uso, capacitaciéon permanente,
1.7 |Supuestos programa de procedimientos y coordinacion de horas uso, marcha blanca del equipo y otros
eventos estocasticos que pueden mantener, aumentar o disminur la frecuencia de uso proyectada.
D ADOR OB ATORIO dicador Obligatorio
O BR D ADOR ora de O a al a ofra one apa dad ae ora a al de O de eq PO
2.2 |Descripcion del indicador DRX horas uso Intra-institucionales
2.3 |Linea base Dos primeros afios de marcha blanca equipo de DRX
L Usar el equipo al menos el 80% del 40% asignado (total hora/afo de capcidad: 2000h/afio), al
2.4 |Meta u objetivo -
tercer afio puede llegar a un uso sobre 2000h/anuales.
2.5 |Intervalo de tiempo que mide |2 afios
2.6 |Medio de verificacion Bitacora de uso equipo, manual de procedimiento de uso, plataforma con planificacién horaria
Primer afo de adaptacion de los técnicos al equipo, autonomia de uso, capacitacion permanente,
2.7 |Supuestos programa de procedimientos y coordinacién de horas uso, marcha blanca del equipo y otros
eventos estocasticos que pueden mantener, aumentar o disminur la frecuencia de uso proyectada.
D ADOR OB ATORIO
O =15 D ADOR O 0 O a O D O
3.2 |Descripcion del indicador
3.3 |Linea base
3.4 |Meta u objetivo
3.5 |Intervalo de tiempo que mide
3.6 |Medio de verificacion
3.7 |Supuestos
4 D ADOR OB ATORIO
4 O BR D ADOR Prod dad
4.2 |Descripcion del indicador
4.3 |Linea base
4.4 |Meta u objetivo
4.5 |Intervalo de tiempo que mide
4.6 |Medio de verificacion
4.7 |Supuestos

5. INDICADOR OBLIGATORIO
5.1 NOMBRE INDICADOR

Formacién Basica y Avanzada

5.2 |Descripcion del indicador
5.3 |Linea base

5.4 |Meta u objetivo

5.5 |Intervalo de tiempo que mide
5.6 |Medio de verificacion

5.7 |Supuestos

6.

INDICADOR OPCIONAL

6.1

NOMBRE INDICADOR

Desarrollo de lineas investigacion derivadas




Desarrollo de lineas derivadas a partir de la Cristalografia aplicada y difraccion de Rayos-X:

6.2 |Descripcion del indicador modelacion estructural y nuevos métodos de difraccion de rayos-X, textura en materiales nucleares

(CCHEN)
. En Chile no existe investigacion exclusiva en Cristalografia aplicada y nuevos métodos de

6.3 |Linea base X ! i e X

difraccién, modelacién atémica ni Textura
L Formar un grupo interdiciplinario en cristalografia aplicada y Difraccién de Rayos-X, para el

6.4 |Meta u objetivo N - ; .
desarrollo de modelos de dinamica atémica a partir del orden estructural de los materiales.

6.5 |Intervalo de tiempo que mide |5 afios

6.6 |Medio de verificacion Articulos cientificos en las lineas derivadas y en las areas integradas
Hay una gran demanda de investigadores que necesitan cuantificar los problemas de estructura y

6.7 |Supuestos modelar los comportamientos de éstas a través de la Textura, SAXS/WASX, microfractura,

tomografia, etc.

INDICADOR OPCIONAL

NOMBRE INDICADOR

Colaboracion trasversal Nacional e Internacional
Atraer investigadores nacionales e internacionales (incluye posdoct) para generar vinculos para el

7.2 |Descripcion del indicador desarrollo de tesis de estudiantes de pre y posgrado, generar nuevas lineas de investigacion y
nuevos conocimientos integrados con impacto para la region de La Araucania y para Chile
7.3 |Linea base no hay vinculos de esta naturaleza en la macro zona sur de Chile
L Generar al menos 2 lineas de colaboracion nacional o internacional con investigadores asociados a
7.4 |Meta u objetivo
este proyecto anuales.
7.5 |Intervalo de tiempo que mide |3 afios
7.6 |Medio de verificacion publicaciones, tesis, proyectos, patentes, etc.
Existen investigadores motivados para incorporar las Técnicas DRX en sus lineas de investigacion
7.7 |Supuestos

y vincular a travées de ellas a sus colaboradores nacionales e internacionales.

FIN FORMULARIO INDICADORES

MENU INICIO




